	教学单位名称：        实验课程名称：      课程学时：       实验室主任：             主讲教师：          
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1、

教

学

文

件

及

内

容

(30分)

1.1

教学

大纲

(10分)

实验教学大纲与该课程在培养人才中的目标完全相适应，符合规范要求；体现出实验目的、要求；能够起到规范教学行为，保证教学质量的作用。

实验教学大纲与该课程在培养人才中的目标相适应，基本符合规范要求。
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1.2

实验讲义或指导书

（4分）

符合教学大纲要求，内容有助于学生对实验的预习，留给学生发挥和独立思考的空间；学生对实验讲义或指导书的满意度高，使用效果好。

基本符合教学大纲要求，内容有助于学生对实验的预习；学生对实验讲义或指导书的满意度一般。
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3.2

2.4

1.2

 

1.3

实验项目开出率

(4分)

 

实验项目开出率达到教学大纲要求的95%。

 

实验项目开出率达到教学大纲要求的90%。
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3.2

2.4

1.2

 

1.4

实验项目更新率

(4分)

不断改进实验内容、方法，学年实验项目更新率达到30%，且有2-3项效果显著。

不断改进实验内容、方法，学年实验项目更新率达到10%，且有1-2项效果显著。
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3.2

2.4

1.2

 

1.5

综合性、设计性实验

(4分)

有综合性、设计性实验项目，且实验学时达到该实验课程总学时的30%，教学效果好。

有综合性、设计性实验项目，教学效果较好。
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3.2

2.4

1.2

 

1.6

实验项目开放

（4分）

有开放的实验项目，以培养计划外开设的实验项目开放为主，措施完善有力，时间长，效果好。

有开放的实验项目，以教学计划内开设的实验项目开放为主，措施完善有力，时间长，效果好。
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2、师资

队伍

（10）

2.1

指导教师

(5分)

课程任课教师具备主讲教师资格，参加实验教学，讲解实验并参加全部实验指导。

课程任课教师具备主讲教师资格，参加部分实验项目指导。
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2.2

实验教学研究(5分)

从事实验教学人员每学期开展专题实验教学研究；在近三年中有实验教学方面的研究性论文3篇以上。

从事实验教学人员开展实验教学研究；在近三年中有实验教学方面的研究性论文1-3篇。
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3．

教

学

过

程

(30分)

3.1

培养计划执行

(5分)

培养方案执行落实情况好，不随意减课，不随意调课；各类教学文件整理齐全、规范，上报及时。

教学计划执行情况一般，各类教学文件整理不够齐全、规范。
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3.2

实验

指导

(10分)

实验教师备课认真、有教案、每项实验前均试做，做好实验准备工作；实验前抽查预习，提问；实验过程组织周密，指导认真，注重学生能力培养。

批阅每份报告；实验教师备课情况及实验准备工作一般；实验过程组织一般。
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3.3

学生实验习惯培养

(5分)

实验指导教师注重培养学生正确的实验习惯，对学生有明确的要求，制定实施方案及考核办法；每次上课，能给学生示教，并严格要求学生效仿。

实验指导教师对学生实验习惯的培养有一定要求，有考核办法；上课时，能给学生示教。

5

4

3

2

 

3.4

实验报告的批阅

(5分)

实验报告内容完整，达到教学大纲的要求；指导教师对学生回答思考题有严格要求；正确地批阅实验报告、准确评分；评阅者有签字和日期。

实验报告内容完整；正确地批阅实验报告、准确评分；评阅者有签字和日期。
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3.5

成绩评定(5分)

学生实验成绩分项评分标准及考核办法合理，试卷或考核记录准确、合理。

制定学生实验成绩分项评分标准及考核办法，试卷或考核记录趋于准确、合理。
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4．

教

学

效

果

(30分)

4.1

学生操作水平及条件(10分)

实验室为学生提供较好的操作条件，学生独立操作能力强（对学生进行抽查考核核实），

学生的操作条件及独立操作能力一般

60%≤D<70%
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4.2

习惯考核

(5分)

学生实验操作习惯好，达到实验操作要求的人数≥95%。

学生实验操作习惯一般，达到实验操作要求的人数≥70%。
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4.3

成绩结果分析(5分)

学生的实验成绩呈正态分布，平均成绩≥80分，优秀率为20-30%。

60≤平均成绩<70，优秀率过高或过低。
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4.4

教学反馈

(10分)

学生评教，成绩为“优”。

学生评教，成绩为“合格”。
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